Bendravimo gimtjja ir uzsienio kalbomis kompetencijy lavinimo
modulis

IVADAS

Siuolaikinéje visuomenéje mes visi norime bendrauti. Bendraujame namie, darbe, visuomenéje.
Misy bendravimas daznai priklauso nuo situacijos ir aplinkos, kurioje vyksta bendravimas. Daznai
lietuviskas zodis “bendravimas” keiiamas zodziu ‘“komunikacija” arba “komunikavimas”.
Komunikacija yra kiles i§ lotyny kalbos (communicationis (communico) reiskia kvalifikuotai bendrauti
7odziu ir/ar rastu). Lotyny kalba communicare reiskia dalintis. Sis Zodis, savo ruoZtu, susijes su lotyny
kalbos zodziu communis (liet. bendras). Komunikacija yra nenutrikstantis, nesibaigiantis ir integralus
procesas. Komunikacijos moksluose neegzistuoja vieningas komunikacijos apibrézimas, todél yra

iSskiriami ir kiti, daZniausiai siauresni, §io termino apibrézimai:

e bendravimas, keitimasis patirtimi, mintimis, iSgyvenimais;

e pasikeitimas prasme tarp individy, naudojant bendrg simboliy sistema;

e procesas, kai vienas zmogus ar grupé perduoda informacijg kitam zmogui ar grupei, kurie ja
suvokia ir perduoda atgal;

e uzbaigtos Zinios perdavimas i$ siuntéjo gavejui.

Komunikacija yra skirstoma j verbaling (kalbos Zenklai, zodziai vartojami kaip simboliai isreiksti
idéjas) neverbaling (zenkly kalba, veiksmy kalba, iSvaizda, balso kokybé, veido israiska, kt. )
komunikacija. Komunikacija, taip pat, gali buti skirstoma j rasyting (rastas) ir nerasyting (kalbos garsai,
gestai, sutartiniai ne rasto Zzenklai). Komunikacija gali buti dalykiné ar asmeniné. Asmeniné
komunikacija - pasikeitimas informacija asmeninio pobuidzio Klausimais, kurios tikslas — draugysté,
biciulysté. Dalykiné komunikacija dazniausiai pasireiSkia formalioje organizacijos veikloje arba
santykiuose su formalia organizacija. Si komunikacija padeda organizacijos nariams tinkamai reaguoti j
pokyCius organizacijos gyvenime, suteikia jiems galimybe pazZinti situacija, prisitaikyti prie

besikei¢ian¢iy uzduociy, spresti iSkylancias problemas.

Bendravimas (komunikacija) kokia nors kalba reiskia, kad Zzmogus turi gerai iSmanyti Zodyna,

gramatikg ir skirtingas kalbos funkcijas. Be to, Zmonés turi gebéti bendrauti jvairiose situacijose, o dél
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nuostaty, jie turéty vertinti estetines kalby savybes, bendrauti su kitais asmenimis jvairiakultiiréje ir

jvairiakalb¢je aplinkoje.

“Bendravimas gimtgja kalba reiskia sugebéjimq Zodziu ir rastu reiksti ir aiskinti sqvokas, mintis,
Jjausmus, faktus ir nuomones (klausymas, kalbéjimas, skaitymas ir rasymas) ir bendrauti kalbine prasme
tinkamu bidu bei kirybiskai jvairioje socialinéje ir kulturinéje aplinkoje, kaip antai, Svietimas ir
mokymas, darbas, namai ir laisvalaikis.“ (Europos komisija, 2006 m.).

Bendravimo gimtgja kalba kompetencijos svarbiausi komponentai yra:

e gimtosios kalbos Zinios, jy supratimas;

e gebéjimas taikyti jgytas Zinias konkreciose situacijose;
e patirtimi paremti jgudziai;

e vertybinés nuostatos ir poZzitiriai.

Bendravimo gimtaja kalba kompetencija suprantama kaip ziniy, geb&jimy ir nuostaty visuma, kuri
igalina Zmogy adekvaciai suprasti ir veiksmingai perteikti kitiems kalba reiSkiama jvairiopa turinj —
informacija, mintis ir idéjas, emocinj ir estetinj patyrima; ji taip pat reiSkia gebé&jima ir nusiteikimag
atsakingai vartoti kalba, nuolat tobulinti savo kalbinius gebéjimus; ji apima nusiteikimg vertinti gimtaja
kalbg kaip bendravimo, saves, kity, pasaulio pazinimo ir kiirimo priemong. Vienas svarbesniy gimtosios
kalbos uzdaviniy yra ugdyti taisyklingos sakytinés ir raSytinés kalbos mokejimus, kurie labai svarbis,
ugdant komunikavimo kompetencija.

Europa yra daugiatauté ir daugiakalbé vieta, kurioje mes veikiame, gyvename, dirbame,
bendraujame. Jau nebeuztenka vienos uzsienio kalbos mokéjimo. Mokytis kalby yra ne tik laisvalaikio
uzsiémimas, tai tapo biitinybe jvairaus amziaus Zzmonéms. Eurobarometro duomenimis daugiau nei puse
(53 proc.) europieiy vartoja uzsienio kalbas darbe, o 45 proc. teigia dél uzsienio kalby ziniy gave

geresnj darbg gimtojoje Salyje (Europos komisija, 2012).

“.... Gebéjimas bendrauti uzsienio kalba plecia akiratj ir atveria duris. UZsienio kalby Zinios
pilieCiams gali padéti gauti darbg, o imonéms — suteikti daugiau galimybiy bendrojoje rinkoje.” (Uz

Svietimg, kultirg, daugiakalbyste ir jaunimq atsakinga Europos Komisijos naré Androulla Vassiliou).



,Bendravimas uzsienio kalbomis didzia dalimi apima pagrindinius bendravimo gimtgja kalba
igidzius: jis yra pagristas gebéjimu suprasti, reiksti ir aiSkinti sgvokas, mintis, jausmus, faktus ir
nuomones zodziu ir rastu (klausymas, kalbéjimas, skaitymas ir raSymas) mokantis, darbe, namuose,
leidziant laisvalaikj pagal kiekvieno norus ar poreikius. Bendravimas uzsienio kalbomis reikalauja ir
tokiy jgudziy, kaip tarpininkavimas ir tarpkultiirinis supratimas.....” (Bendrieji visq gyvenimq trunkancio
mokymosi gebéjimai. Europos orientaciniai metmenys, 2006, p.5) .

Bendravimo gimtgja ir uZsienio kalbomis kompetencijy lavinimo modulio tikslas yra lavinti
geb¢jimus bendrauti rastu ir Zodziu gimtaja ir uzsienio kalbomis.

Modulj sudaro:

e Jvadas;
o Atvejy analizé;
e Bendravimo gimtgja ir uzsienio kalbomis kompetencijy lavinimosi uzduotys,

e Baigiamasis Zodis.

Atvejy analizés dalyje pateikiami atvejai supazindins jus su tam tikromis bendravimo
problemomis, kurios atsiranda dirbant, visuomeningje veikloje ar asmeniniame gyvenime. Pateikiami
atvejai - gana tipiSki. Po kiekvienu atveju yra pateikti savikontrolés klausimai, kurie padés atvejus

analizuoti. ] Siuos klausimus besimokanc¢iajam rekomenduotina:

1. atsakyti raStu;

2. perskaiCius atsakymus, apmastyti kaip toje situacijoje pasielgty besimokantysis;

3. ka deréty daryti, siekiant iSspresti problema;

4. apgalvoti, kaip bendravimo gimtaja ir uzsienio kalbomis Zzinios ir gebéjimai gali padéti
problema i8spresti;

5. aprasyti problemos sprendimo biida.

Sekancioje dalyje yra pateiktos bendravimo gimtgja kalba ir uZsienio kalbomis kompetencijy
lavinimo (si) uzduotys. Si dalis yra skirta lavinti besimokangiojo bendravimo rastu ir zodziu gebéjimus,
tobulinti tai, kas primirSta, jgyti naujy gebéjimy. Uzduotys parengtos siekiant sukurti galimybe
besimokanciajam jsivertinti savo gebéjimus ir nustatyti, kg biitina tobulinti. Besimokantysis dirba

savarankiskai, pagal poreikius. Pateikiamos jvairios uzduotys — pratimy atlikimas, CV rasymas, laiSky



raSymas ir t. t. Kiekvienos uzduoties tikslas yra skirtingas. Skiriasi ir bendravimo Ziniy bei gebéjimy

taikymo sritys: asmeninio tobuléjimo, profesiné ar visuomeniné veikla, karjeros siekimas.

1. ATVEJU ANALIZE.

1. Albino atvejis (laikinai nedirbantis)

Albinas — 55 m. vyras, buves vienos didelés jmonés rinkodaros vadovas, taciau dél
krizés prarades darbq. Jo jmoné palaiké glaudzius verslo santykius su ryty rinkomis. Ypac
glaudis rysiai siejo su rusiskai kalbancia Europine dalimi. Todél rusy kalbos ziniy pilnai
pakako darbo santykiams palaikyti ir vystyti verslg. Prarades darbg, Albinas keletq mety
buvo bedarbis, nesékmingai varsté jvairiy firmy ir kompanijy duris, bandydamas pasiilyti
savo patirtj dirbant su ryty rinkomis. Taciau situacija pasikeitée. Dauguma darbdaviy
reikalauja angly kalbos Ziniy, nes bendravimas verslo pasaulyje dazniausiai vyksta angly

kalba. Tai pagrindiné verslo kalba.

ISanalizuokite $j atveji. Pabandykite atsakyti j pateiktus klausimus ir rasti problemos sprendimo
bidyg.

Kokia yra Sios situacijos problema?

Kodeél Albinas neranda darbo?

Kaip Albinas galéty jg spresti?

Kaip bendravimo gimtgja kalba gebéjimai galéty padéti ieskant darbo?
Ar reikalingi Albinui bendravimo uZsienio kalba gebéjimai ieskant darbo?

Kokia uzzienio kalba jam yra svarbi?
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Kaip jam deréty pasielgti ieskant darbo?



2. Jiratés atvejis (vadybininké)

Jiraté dirba nedideléje jmonéje vadybininke. Jai - keturiasdesimt. Puikus profesiniy
pasiekimy sgrasas, universitetinis issilavinimas. Juraté turi nemazai pomégiy, skaito
knygas, mégsta keliauti, turi daug draugy. Taciau dabartiné darbo vieta jos netenkina,
nes atlyginimas mazokas ir tarsi viskas jau pasiekta. Jiirate noréty dirbti tarptautinéje
kompanijoje, kurioje daugiau galimybiy siekti karjeros ir daugiau uzdirbti. Taciau jos
uzsienio kalby zinios menkos. Tai, kq buvo iSmokusi universitete, primirsta. Dél
uzsienio kalby neZinojimo Si jauna moteris jauciasi netvirtai. Noréty dalyvauti konkurse
deél darbo, taciau nedrista, manydama, kad jai nepavyks, nes darbdaviai reikalauja
mokeéti bent vieng uzsienio kalbq, todél ji nesugebéty konkuruoti su jaunesniais ir gerai
mokanciais uzsienio kalbas. Pagaliau duagelis kompanijy reikalauja CV parasyto

angly kalba.
ISanalizuokite Jiiratés atvejj. Atsakydami j klausimus, bandykite atrasti geriausiq sprendimo biidg.

Kaip Jiuratei pasielgti?

Ar jos situacija beviltiska?

Ar vis tiek bandyti dalyvauti konkurse, tikintis ,,o0 gal pavyks “?

Ar jai vertéty susirasti intensyvius kursus? Pasimokius kalbos, bandyti dalyvauti konkurse?

Ar susiradus vadovélj, mokytis savarankiskai?
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Kuris siy keliy biity produktyviausias ir leisty greiciausiai pasiekti norimgq tikslg?



3. Egles atvejis (socialiné darbuotoja - savanoré )

Egleé dirba ne pelno siekiancioje organizacijoje, kurios tikslas lésy rinkimas socialiniams
projektams jgyvendinti. Visai neseniai Eglé rengé konferencijg, kurios tema buvo lésy
pritraukimas socialiniams projektams. | konferencijq buvo pakviesti uzsienio lektoriai,
kurie pranesimus daré angly ir pranciizy kalbomis. Deja, beveik pusé dalyviy Siy kalby
nemokéjo ir negaléjo dalyvauti diskusijoje su lektoriais. O vienas pagrindiniy konferencijos
uzdaviniy buvo generuoti naujas idéjas, kurios turéjo gimti bendrai svarstant iskilusias
problemas tokiems projektams, kaip pagalba sergantiems vaikams, ar brangios medicininés
jrangos pirkimas ligoninéms. Todél konferencija savo tiksly nepasieké, nes bendra diskusija

nevyko, o vertimo paslaugy buvo atsisakyta dél pinigy stygiaus.
ISanalizuokite Eglés atvejj. Atsakydami j klausimus, bandykite atrasti geriausiq sprendimo biidg.

1. Kodeél Eglei nepavyko konferencija?

2. Ar tai buvo vien jos kalte?

3. Kaip reikéjo Eglei , suktis® is padéties, supratus, kad dalyviai negali dalyvauti
diskusijoje dél uzsienio kalby nemokéjimo?

4. Kaip jis pasielgtuméte jos vietoje?

5. Kaip tokia nesékmés pamoka gali pasitarnauti, organizuojant renginius ateityje?

6. Ar esate girdéje panasiy atvejy? Jei taip, ar buvo rastas sios problemos sprendimas?



4. Mindaugo atvejis (jaunas verslininkas)

Mindaugas — jaunas, perpektyvus verslininkas. Jam visai neblogai sekasi, nors verslas nedidelis,
Jjau turi verslo partneriy uzsienyje. Jis noréty bandyti siulyti savo produkcijq Bulgarijoje. Taciau
didziausias kliuvinys jam — rusy kalba. Mokykloje ir universitete mokeési angly kalbos. Ir staiga -
rusy, kurios jis nesupranta, taciau Bulgarijoje geriausiai susitarti rusiskai. Angly kalba gelbéja
tik svarstant darbo klausimus. Bet yra kita bendravimo sritis — neformali, kai norétysi atviriau
pabendrauti, geriau suprasti bulgary gyvenimo biidg, mentalitetq, tradicijas, jy skonj. Ne
mokédamas rusy kalbos, Mindaugas negali laisvai bendrauti su potencialiais partneriais, o ypac¢
neformalioje aplinkoje bendrauti betarpiskai, kai reikia papasakoti juokingg nuotykj, ar smagiai
papokstauti. Jis jaucia, kad jo partneriai gana atsargiai Ziiri j jj kaip j verslo partnerj.

Minduagas nezino, kaip jam taisyti Siq situacijq, nes kalbos neiSmoksi per savaite.

ISanalizuokite Mindaugo atveji. Atsakydami § klausimus, duokite patarimg/geriausiq sprendimo
bidyg.

Kas trukdo Mindaugo verslo plétojimui Bulgarijoje?

Ar pakakty ismokti kelias esmeines frazes rusiskai?

Ar galéty kita kalba pagelbéti bendraujant neformalioje aplinkoje?
Jei taip, kokia tai galéty biiti kalba?

Ko dar, be kalbos Ziniy ir gebéjimy, reikia bendraujant su kitos kultiiros Zzmonémis?
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Ar biitina Zinoti tos Salies istorijos, kultiiros dalykus, tradicijas?



5. Onos atvejis (senjoré)

Onai — 65 metai. Pries metus ji nusprendé baigti darbing karjerq. Ona - aktyvi moteris, nelinkusi
sédeti namie ir nieko neveikti. Pries keletq mety jos dukté isvyko j Londong laimés ieskoti. Ona
nusprendé, jog reikia dukterj aplankyti. Taigi, nedelsdama nusipirko léktuvo bilietq ir Stai jau
Londone. Atvykusi j Stanstedo oro uostg, Ona sutriko. Viskas buvo svetima, oro uostas didelis,
Visi Uzrasai parasyti angliskai. Kadangi angly kalbos nemoka, nezZino, Kur eiti, kaip pasiklausti
informacijos apie autobusq j Londong, nors dukté saké, surasti kelig labai paprasta. Onq istiko
Sokas. Dukté paaiskino, kad nusipirkusi bilietq j autobusq, Ona atvaziuos tiesiai j Viktorijos
stotj, kur dukté jos lauks. Taciau, pasimetusi, Ona nezZinojo, kuriuo keliu eiti ir kur ieskoti
autobuso. Viskas baigési sekmingai, nes pirma uzkalbinta moteris buvo lietuveé, kuri padéjo Onai
atrasti autobusq. Taciau Ona jautési labai nesmagiai ir nesaugiai atsidiirusi jai neazjstamoje

situacijoje.
ISanalizuokite ONos atvejj. Atsakydami j klausimus, duokite patarimg/geriausiq sprendimo biidg.

Jiisy nuomone, kodél Ona pasimeté?

Ar biity praverte gebéjimai bent minimaliai bendrauti angly kalba?

Kaip jiis manote, ar tokia patirtis paskatino Ong mokytis angly kalbos?

Ar jiis esate atsidirusiles panasioje situacijoje? Kaip jiis pasielgéte? Kas jums padéjo?

Kokj patarimg duotuméte Onai?
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Uzrasykite jj ir perskaitykite sau ar savo draugams.
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6. Petro atvejis (bedarbis)

Petras jau penkeri metai neturi darbo. Baiges kolegijg, dirbo vadybininku vienoje nedideléje firmoje.
Darbas Petrui neblogai sekési, uzdirbo pakankamai pinigy. Taciau atéjus krizei, firma bankrutavo ir jis
neteko darbo. Bandeé jvairiausius darbus, jskaitant nekvalifikuotq, taciau visi jie buvo laikini. Petrui teko
minti jvairiy jstaigy - privaciy ir valstybiniy - slenkscius. Vienoje privacioje bendrovéje biity prieme j
vadybininko pareigas, taciau Petro gyvenimo aprasymas buvo parasytas su gramatinémis klaidomis ir
tai buvo viena is pagrindiniy priezasciy, kodél Petras Sio darbo negavo. Darbdavys paaiskino, kad jo
funkcijos apimty susirasinéjimq su daugeliu Salies partneriy ir klienty. Vienas svarbiausiy reikalavimy

Siai darbo vietai uzimti - geros lietuviy kalbos Zinios ir gebéjimas bendrauti rastu.

ISanalizuokite Petro atveji. Atsakydami j klausimus, nuspreskite, ko Petrui tritksta ir kaip tai

pakoreguoti.

Gali buti, jog reikia visai nedaug, taciau tas nedaug yra biitina pergalés sqglyga.
Kas trukdo Petrui siekti karjeros pasirinktoje srityje?

Kaip Petrui pasielgti, kad ji lydety sékmé?

Ar jo litkesciai yra nepamatuoti?

Gal jam nesistengti siekti vadybininko darbo?

Gal biit, Petrui vertéty pasidairyti darbo, reikalaujancio tik amato jgudziy?

Ar jums teko iSgyventi panasiq situacijq?
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Kaip jis pasielgéte?



2. BENDRAVIMO GIMTAJA IR UZSIENIO KALBOMIS KOMPETENCIJU LAVINIMOSI
UZDUOTYS

Pateikiame bendravimo gimtgja ir uzsienio kalbomis kompetencijy lavinimosi uzduotis, kurios bus
naudingos jvairiose gyvenimo srityse: sickiant asmeninio tobuléjimo ar karjeros, ieskant darbo, ar norint
dalyvauti visuomeninéje veikloje. Uzduotys skiriasi savo apimtimi ir pagal sudétingumo laipsnj. Taciau
visoms uzduotims buidinga ta pati struktiira:

@ uzduoties tikslas,

& paaiskinimai (apie tam tikras, su uzduoties atlikimu susijusias, taisykles),
& analizé,

& pratimai,

& papildomos nurodos ir Saltiniai.

Prie kiekvienos uzduoties yra suformuluotas uzduoties tikslas. Atlikdami uzduotis, suprasite ir
isivertinsite, kiek/ar uzduotis yra jums reikalinga. Uzduotys parengtos, siekiant padéti jums tobulinti jau
turimus gebéjimus, pasitikrinti Zinias, jsivertinti, ko triiksta, ar tai jums svarbu ir jgyti naujy gebé&jimy.
Tikimés, kad uzduotys bus naudingos, nes didziuma jy yra praktinés ir pritaikomos realiame gyvenime.

Jums reikeés:

& kompiuterio arba iSmaniojo telefono,

& gero internetinio rySio, nes kai kurios uZzduotys yra susijusios su internetinémis
nuorodomis,

% zodyno/zodyny,

% sgsiuvinio ir rasiklio.
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1. UZDUOTIS

Susipazinkime ir pasisveikinkime!

tm

UZduoties tikslas — jtvirtinti arba patobulinti pasisveikinimo, mandagumo, prisistatymo frazes ir

zodzius keturiomis kalbomis (lietuviy, angly, pranciizy, vokie¢iy).

Sios frazés yra nesudétingos, todél manome, kad jos bus puiki jzanga j kalby mokymasi. Pateikti

posakiai ir Zodziai jums pagelbés nuvykus ] uzsienj, bendraujant su uzsienieciais.

1. Perskaitykite ir jsiminkite pasisveikinimo frazes keturiomis kalbomis: lietuviy, angly,
vokiefiy ir pranciizy, pateiktas lenteléje.

2. Jei mokétés Siy kalby, pakartokite frazes.

Lietuviy kalba Angly kalba Vokieciy kalba Prancuzy kalba
Laba diena ! How do you do! Guten Tag! Bonjour!
Good afernoon!
Labas ! Sveiki! Hello! Hallo! Salut!
Labas rytas! Good morning! Guten Morgen! Bonjour!
Labas vakaras! Good evening! Guten Abend! Bonsoir!
Koks jusy | What’s your name? | Wie ist Ihr Name? Vous vous appelez
vardas?/ Wie heil3t du? comment ?
Kuo tu vardu? Wie heil3en Sie? Comment t’appelles-
tu ?
C’est quoi ton nom ?
AS vardu Marija. | My name is Maria. Ich heilRe Maria. Je m’appelle Maria.
ASesu ..... I'm..... Ich bin ..... Je suis...
Mon prénom est...
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Malonu Nice to meet you. | Angenehm, Sie | Enchanté.

susipazinti. Pleased to meet you. | kennenzulernen. Enchant¢é de  vous
connaitre.

Man taip pat. Me too. Mir auch. Moi aussi.

Kaip laikaisi?/ How are you? Wie geht es Ihnen? | Comment ¢a va ?

Kaip laikotés?

Acit, puikiai.
0 jus?/0 tu?
Neblogai.

Fine, thanks.
And you?
Not bad.

Gut, vielen Dank.
und lhnen?/ Und
dir?

Nicht schlecht.

Comment vas-tu?
Comment allez-vous ?
Tres bien, merci.

Et vous? /Et toi?

Pas mal.

Kiek kainuoja?

How much is it?

Was kostet?

Combien ca colte? Ca
colte combien?

Aciu. Labai ac¢it. | Thank you. Thank | Danke. Vielen | Merci.
you very much. Dank./Ich danke | Merci beaucoup.
Ihnen sehr.
Prasom. You are welcome. Bitte. Je vous en prie.
...S'il vous plait.
Kur jis gyvenate? | Where do you live? | Wo leben Sie? Ou habitez-vous?

Ou habitez-vous?
\Vous habitez ou?

Kiek jums mety?

How old are you?

Wie alt sind Sie?

Quel age avez-vous?

Viso gero!

Good bye!

Auf Wiedersehen!

AU revoir !
Salut!

IKi  pasimatymo.
Iki.

See you. See you
soon.

Dann bis morgen!
Tschif!

Avant. a demain

Geros Have a nice day! Schoénen Tag! | Bonne journée!

dienos/savaitgalio! | Have a nice | Schones Bon week-end!
weekend! Wochenende!

Geros kelionés! Have a good trip! Gute Reise! Bon voyage!

Laimingo kelio!

Have a nice journey!

Glickliche Reise!

Bonne route!

Kur yra (stotis,
parduotuve,
policija)?

Where is (station,

shop, police station)
?

Wo ist (der Bahnhof,
das Geschéft,die,
Polizei)?

Ou est la gare..., le
magasin..., la police,
S.v.p.?

Je cherche ...

Kaip man nuvykti

How can | get to the

Wie komme ich zu

Pour aller a la (gare..., a

] (stotj, viesbutj, | (station, hotel, | (Bahnhof, Hotel, | I‘hotel..., a l‘aéroport),

0ro uostg)? airport)? Flughafen) zu | s‘il vous plait?
bekommen?

Ar galétuméte | Can you help me? Konnen Sie  mir | Pouvez-vous m'aider?

man padéti? helfen?

Ar galiu jums | Can | help you? Kann ich  lhnen | Je peux vous aider?

padéti? /Kuo galiu helfen?

jums padeti?

Wie kann ich lhnen
helfen?
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3. ISverskite dialogus j kalba, kuri jims yra aktuali (angly, pranciizy ar vokiec¢iy).

1) -Laba diena.
-Sveiki.
-Koks jiusy vardas?/Kuo jis vardu?
-Petras Rimselis. O koks jisy vardas?
- John Smith.
- Malonu susipazinti.
-Man taip pat.

2) -Sveiki!
-Labas rytas!
-Kaip laikotés?
-Acii, puikiai. O jiis?
-AS taip pat gerai.
-Grazus oras, ar ne?

-0 taip.

3) -Malonu susipaZinti.
-Man taip pat.
-Geros kelionés namo.
-Aciu. Viso gero.
4.  Patikrinkite, ar teisingai atlikote uZduotj, pasinaudodami Zemiau pateiktomis internetinémis
nuorodomis, kurios padés jums iSmokti daugiau pasisveikinimo ar mandagumo fraziy.
5.  Papildykite Zinias, klausydami jrasus. Kartodami ZodZius, tobulinkite savo tartij.

6.  ISmokite kuo daugiau kalbos, kuri jums aktuali, ZodZiy ir fraziy.

Angly kalba

& http://kalbos.manodienynas.It/comlt/english/home.htm# (pradedantiesiems)

@'https://eIt.oup.com/student/enqIishfiIe/beqinner/?cczlt&selLanquaqe:en New English File

Beginner Online (pradedantiesiems)

@'https://eIt.oup.com/student/enqIishfiIe/elementarv/?cczlt&selLanquaqe:enNew English  File

Elementary Online (Siek tiek mokantiems)

%https://elt.oup.com/student/enqIishfiIe/preint/?cc:It&seILanquaqe:en New English File Pre-

intermediate Online
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http://kalbos.manodienynas.lt/comlt/english/home.htm
https://elt.oup.com/student/englishfile/beginner/?cc=lt&selLanguage=en
https://elt.oup.com/student/englishfile/elementary/?cc=lt&selLanguage=enNew
https://elt.oup.com/student/englishfile/preint/?cc=lt&selLanguage=en

& https://elt.oup.com/student/englishfile/intermediate/?cc=lt&sellL anguage=enNew  English File

Intermediate Online (pazengusiems)

@ https://elt.oup.com/student/englishfile/elementary/a grammar/?cc=It&selLanguage=en Grammar

(gramatika)

¢ https://www.youtube.com/watch?v=34wS2u8zVsA New English File Intermediate Video

& https://elt.oup.com/student/headway/beginner/?cc=It&selLanguage=en Headway Beginner

& https://elt.oup.com/student/headway/elementary/?cc=It&selLanguage=en Headway Elementary

& https://elt.oup.com/student/headway/preint/?cc=It&selLanguage=en Headway Pre-Intermediate

& https://elt.oup.com/student/headway/intermediate/?cc=It&selLanguage=en Headway
Intermediate

& https://www.youtube.com/watch?v=RvpjPPwwnbE New Headway Video 4 in 1 DVD - Part 1:
Beginner

Zodynai

& http://anglu-lietuviu.xb.It/l.php?l=a&p=1 http://www.zodynas.It/zodynai/anglu-lietuviu Angly -
lietuviy kalby Zodynas
2 http://ezodynas.lt/ ezodynaslt

@ http://www.lingvozone.com/LingvoSoft-Online-English-Lithuanian-Dictionary Free Online
English Lithuanian dictionary

& http://dictionary.cambridge.org/ Cambridge Dictionary
& http://www.oxforddictionaries.com/ Oxford Dictionary
& http://www.merriam-webster.com/ Merriam-Webster Dictionary

Pranciizy kalba

@ Salut !

http://www.youtube.com/watch?v=waoZzjwbr-1&feature=related
Salut !

Comment ¢a va ?

Ca va bien, et toi ?

Oui, ¢ca va.

Comment tappelles-tu ?
Je m’appelle Marc, et toi ?
Moi, je m appelle Marie.
Enchanté, Marie.

Au revoir !

Salut!

€ Ecoutez et répétez
http://www.frenchbyfrench.com/lesson.php?level=beginnerl&nb=1
Je suis...
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https://elt.oup.com/student/englishfile/intermediate/?cc=lt&selLanguage=enNew
https://elt.oup.com/student/englishfile/elementary/a_grammar/?cc=lt&selLanguage=en
https://www.youtube.com/watch?v=34wS2u8zVsA
https://elt.oup.com/student/headway/beginner/?cc=lt&selLanguage=en
https://elt.oup.com/student/headway/elementary/?cc=lt&selLanguage=en
https://elt.oup.com/student/headway/preint/?cc=lt&selLanguage=en
https://elt.oup.com/student/headway/intermediate/?cc=lt&selLanguage=en
https://www.youtube.com/watch?v=RvpjPPwwnbE
http://anglu-lietuviu.xb.lt/l.php?l=a&p=1
http://www.zodynas.lt/zodynai/anglu-lietuviu
http://ezodynas.lt/
http://www.lingvozone.com/LingvoSoft-Online-English-Lithuanian-Dictionary
http://dictionary.cambridge.org/
http://www.oxforddictionaries.com/
http://www.merriam-webster.com/
http://www.youtube.com/watch?v=waoZzjwbr-I&feature=related
http://www.frenchbyfrench.com/lesson.php?level=beginner1&nb=1

@ Bonjour ! Comment ca va ?

http://people.southwestern.edu/~prevots/songs/?p=10
Chantons!

Bonjour _ (A) _ ! Comment ¢cava ?
Bonjour _ (B) _ ! Comment ¢a va ?
J’espere que ¢a va,

J’espere que ¢a va,

J’espere que ¢a va, ¢a va bien.

@ Ecoutez et répétez Les salutations
http://www.languageguide.org/txt/common/fr/

@ Saluer
http://www.podcastfrancaisfacile.com/debutant/2007/06/lecon 1f.html

SITES:

@http://www.Iepointdufle.net/audio.htm

@Niveaux 1,23

@http://www.Ieplaisirdapprendre.com/activites-en-liqne/

@http://www.Ieplaisirdapprendre.com/al-lexique/

@http://www. leplaisirdapprendre.com/al-grammaire/

@http://www.Ieplaisirdapprendre.com/al-comprehension-ecrite/

@http://www.Ieplaisirdapprendre.com/al-comprehension-orale/

@http://apprendre.tvSmonde.com/fr/niveaux/al-debutant
http://www.bonjourdefrance.com/vocabulaire-francais/exercices-elementaire

Zodynai

¢ http://www.lietuviuzodynas.It/prancuzu-lietuviu-zodynas/ Pranciizy Lietuviy Zodynas

& http://free-translation.imtranslator.net/Lithuanian-language Lithuanian-French_translation
@ http://www.zodynastp.It/

@ http://www.lexilogos.com/lituanien_langue_dictionnaires.htm/

@ http://www.larousse.fr/dictionnaires/francais /

& http://dictionnaire.reverso.net/francais-definition/

Vokieciy kalba

@ http://www.vepla.lt/topics/de/1/tests/de-basic-phrases/description/de-basic-phrasesl

@' http://www.deutsch-lernen.com/learn-german-online/beginners/summary.php German Course for
Beginners
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http://www.southwestern.edu/~prevots/songs/?p=10
http://people.southwestern.edu/~prevots/songs/?p=10
http://www.languageguide.org/txt/common/fr/
http://www.podcastfrancaisfacile.com/debutant/2007/06/lecon_1f.html
http://www.lepointdufle.net/audio.htm
http://www.leplaisirdapprendre.com/activites-en-ligne/
http://www.leplaisirdapprendre.com/a1-lexique/
http://www.leplaisirdapprendre.com/a1-grammaire/
http://www.leplaisirdapprendre.com/a1-comprehension-ecrite/
http://www.leplaisirdapprendre.com/a1-comprehension-orale/
http://apprendre.tv5monde.com/fr/niveaux/a1-debutant
http://www.bonjourdefrance.com/vocabulaire-francais/exercices-elementaire
http://www.lietuviuzodynas.lt/prancuzu-lietuviu-zodynas/
http://free-translation.imtranslator.net/Lithuanian-language_Lithuanian-French_translation
http://www.zodynastp.lt/
http://www.lexilogos.com/lituanien_langue_dictionnaires.htm/
http://www.larousse.fr/dictionnaires/francais%20/
http://dictionnaire.reverso.net/francais-definition/
http://www.vepla.lt/topics/de/1/tests/de-basic-phrases/description/de-basic-phrases1
http://www.deutsch-lernen.com/learn-german-online/beginners/summary.php

@ http://www.deutschakademie.de/online-deutschkurs/audio-course/ Online German Audio Course

% http://www.deutschakademie.de/online-deutschkurs/english/choosereference.php German
Grammar Trainer (pagal lygius)

% http://www.bbc.co.uk/languages/german/ BBC German

@ http://www.german-grammar.de/grammar/content/english german table of content.htm
Understand German grammar and learn online

Zodynai

€ http://www.vokieciu-lietuviu.com/

€ http://vokieciu24.1t/zodynas

© http://www.zodynas.It/zodynai/vokieciu-lietuviu Zodynas It
@ http://de.thefreedictionary.com/ Deutches Worterbuch

2.  UZDUOTIS

Gyvenimo apraSymas (CV)

Job Hunting

UZduoties tikslas — iSmokti raSyti gyvenimo aprasyma (CV). Supazindinti su raSymo
taisyklémis, CV struktiira ir turiniu. Pateikti pavyzdziai padés jums patiems iSspresti kai

kurias problemas ir priimti sprendimus, kg ir kaip taisyti.

CV (lot. Curriculum vitae) yra gyvenimo apraSymas, kuriame jis pateikiate svarbiausig
informacijg apie save: iSsilavinimg, darbine patirtj, turimus gebéjimus ir jgudzius. CV yra svarbus
dokumentas, kurj reikia pateikti ieSkant darbo ar siekiant karjeros. Yra jvairiy CV ra§ymo pavyzdziy.
Taciau labai svarbu ne tik parengti CV pagal tam tikra forma, bet ir parasyti gramatiskai teisingai, pagal
lietuviy kalbos taisykles. Rasybos klaidos gali sumenkinti jiisy jvaizdj ir biiti viena 1§ priezasCiy, kodél

darbdavys atsisakys jusy kandidatiiros.
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http://www.cadvision.com/blanchas/JobHunting/JobProcess.html

Jis sakote — man nesiseka, as nesugebu rasti darbo, a$ nezinau, kg man daryti, nes darbdaviams jiis

nejtinkate. Taciau, ar neteko pagalvoti, kad jus kazka neteisingai darote, jisy sprendimai darbo

paieskose yra neteisingi, arba reikalauja kitokios elgsenos, kitokios strategijos.

@ Svarbu!

Gyvenimo aprasymas yra svarbus dokumentas, kuris kinta, nes Kinta jisy gyvenimo
patirtis. Todél, net ir turint gerai parengtq CV, reikia jj nuolat atnaujinti ir papildyti.
Galima jvairiai pateikti gyvenimo ir darbinés patirties sekq. Taciau svarbu nepamirsti
nuoseklumo. Vienas is budy - pirmiausia pateikti savo paskuting darboviete ar jgytq
issilavinimgq, toliau nuosekliai jrasyti ankstesnius darbus. Taciau galite pateikti tokia
seka, kokia yra CV pavyzdyje.

Greta profesiniy kompetencijy labai svarbu atskleisti ir papildomus gebéjimus ar jau
turimus jgudzius, kurie, gal bit, tiesSiogiai néra susije su pageidajamu darbu, bet jisy
potencialiam darbdaviui gali pasirodyti jdomius, ar jis atsiskleisite kaip patraukli

asmenybe.

1.  Perziurékite video medZiaga, kuri jums padés rasti atsakymus j klausimus, susijusius su

darbo paieska.

Efektyvi darbo paieska
http://www.cv.lt/employee/videoCourse.do

2.  Perziurékite jums pateikta CV pavyzdj. Atkreipkite démesj i CV chronologija: pradzioje

pateikate asmenine¢ informacija, toliau - iSsilavinimg arba turimg kvalifikacija,

darbine¢/profesineg patirtj, asmeninius gebéjimus, ar Kitus jgiidZius.
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GYVENIMO APRASYMAS
ASMENINE INFORMACIJA Jonas Rimaitis

9 Rotusés g. 8 LT-861111 Kaunas (Lietuva)

‘o +37060000000 Q +370600000000

W24 | rimaitis@cvpavyzdys.It

@ www.CVpavyzdys.lt/cv-vadovas

’ Vardas.Pavarde

Lytis vyras

DARBAS DEL KURIO KREIPIAMASI finansininko
DARBO PATIRTIS
2001 - Siuo metu Kokj darba dirbate dabar

Dirbau Vilniaus......

* Asistentas

ISSILAVINIMAS IR KVALIFIKACIJA
2001 - 2005 Pavyzdiui Vilniaus kolegija

Baigiau Vilniaus kolegija
Bedrieji dalykai
* Vadyba ir t.t.

*

2005 - 2009 Kauno technologijy universitetas
Kauno technologijy universitetas kuris yra...
*Techika
* Bendrieji dalykai

ASMENINIAI GEBEJIMAI

Gimtoji kalba Lietuviy

Kitos kalbos SUPRATIMAS KALBEJIMAS
Klausimas Skaitymas Bendravimas Informacijos

RASYMAS
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mailto:CV@cvpavyzdys.lt
http://www.cvpavyzdys.lt/cv/vadovas-cv-pavyzdys-vadovo-darbui

Angly

Lotyny

70dziu pateikimas

z0odziu
A2 C1 C1 C2 C1
A1 c2 C2 C2 C2

Lygmenys: A1/2: pradedantis vartotojas, B1/2: pazenge¢s
vartotojas, C1/2: jgudes vartotojas. Standartiniai Europos
Sajungos kalby kriterijai

Bendravimo gebéjimai

* Moku dirbti komandinj darbg ir t.t.

Organizaciniai ir vadovavimo gebéjimai * Darbo metu vadovavau...

Pageidaujamam vadovo darbui

reikalingi gebéjimai

Darbo kompiuteriu gebéjimai

Kiti gebéjimai

*Kruop$tumas ir taip toliau

*

*

* Office, Word, Exel, programa,
* puikios techninés Zzinios
* Dirbau akcinéje bendrovéje " Jmonés

pavadinimas "
Pareigos: buhalteris
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3. Perskaitykite darbo skelbima. Jums reikia Sio darbo. ParasSykite CV, Kkuris geriausiai

atliepty pardavimy vadybininkui keliamus reikalavimus pagal auks¢iau pateikta forma.

Lietuvos — Vokietijos jmoné, teikianti kilimy ir kiliminiy dangy valymo
paslaugas ir produktus, pleéia veiklg ir ieSko pardavimy vadybininky Kauno ir
Vilniaus regionuose.

Sitlomo darbo apraSymas

e Aktyvi naujy klienty paieska;
e  Santykiy su potencialiais klientais palaikymas;
e Sutarciy sudarymas.

[ ]
Reikalavimai

Aukstasis iSsilavinimas;

Darbo patirtis asmeniniuose pardavimuose;
Geri bendravimo jgudziai;

Rezultaty siekimas.

Jmoné sitilo

Darbo pradzioje fiksuota, véliau nuo rezultaty priklausantj atlyginima; Puikias tobuléjimo tarptautinéje
kompanijoje galimybes. Firmos automobil].

CV praSome siysti el. pastu: vwwv@gmail.com Tel. pasiteirauti (8-37) 77777, (8-699) 11111

4.  Palyginkite savo pardavimy vadybininko CV su CV, pateikta Zemiau internetinéje

nuorodoje. Pataisykite, tai kas buvo netikslu arba reikalauja papildymo.

@' http://www.cvpavyzdys.lt/home.html

5. Europass forma ir instrukcija, kaip ja pildyti.

& http://ecs.ihu.edu.gr/sites/default/files/page_attachments/europass_instructions_english.pdf

6.  Paanalizuokite kitus CV pavyzdzius, pateiktus internetiniame puslapyje CV.

& Projekty vadybininko
http://www.cvpavyzdys.lt/cv-lietuviu-kalba/projekt-vadybininko-cv-pavyzdys-lietuvi-
kalba.html

Administratores
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SN

http://www.cvpavyzdys.lt/cv-lietuviu-kalba/administratoriaus-cv-pavyzdys.html
& Apskaitininko
http://www.cvpavyzdys.lt/cv-lietuviu-kalba/apskaitininkes-cv.html
ir kiti.

ParaSykite savo CV, pasirinkdami labiausiai tinkantj variantg. Panaudokite formuluotes i
pateikty pavyzdziy.
Daugiau CV pavyzdziy ir patarimy rasite:

http://www.cvpavyzdys.lt/home.html

3.  UZDUOTIS.

Ar teko rasyti gyvenimo aprasymgq angly kalba?

| > Objectit

UZduoties tikslas - supazindinti su CV raSymo taisyklémis angly kalba. Angly kalba yra
pripazinta verslo kalba pasaulio mastu. Jg dazniausiai naudoja verslo partneriai bendraudami
tarpusavyje, todél ji yra vadinama globalia verslo komunikacijos kalba. Ieskant darbo uzZsienio

kompaijoje ar tarptautinéke organizacijoje, jus turite gebéti parasyti CV angly kalba.

Perziurékite video medzZiaga apie 7 Zingsnius raSant CV “How To Write A CV”.
4 http://www.videojug.com/film/how-to-write-a-cv-2

Perskaitykite pateikta informacija. ISsiverskite tuos ZodZzius, kuriy nesupratote, Ziirédami
video.

Perskaitykite apie tai, kas yra CV Zemiau pateiktoje internetinéje nuorodoje.

@ http://www.kent.ac.uk/careers/cv.htm

. Atkreipkite démesj i jau priimtus standartus.

& CV turi biiti trumpas, apie 2 psl.
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@ Rasomas Times New Roman 12 $riftu.
5. Geruy ir blogy CV pavyzdziai.
http://www.kent.ac.uk/careers/cv/goodbadCV.htm

& Kokie pagrindiniai gero CV kriterijai?
6. Pateikiame CV pavyzdi.

Kartais vietoje Education rasoma Qualifications. IS esmés tai tas pats, nes Sioje sKiltyje jus turite

JraSyti jgyta iSsilavinimg. Galite jrasyti ir neformaliuoju biidu jgyta iSsilavinimg (pvz., tai kg iSmokote

lankydami $okiy ar dainy birelj, piesimo studija ir t.t.). Atkreipkite démes;j j skiltj Referees. Sioje

skiltyje jrasote asmens, galin¢io paliudyti jisy turimg profesing patirtj ar kvalifikacija, varda ir

kontaktinius duomenis.

@' http://www.kent.ac.uk/careers/cv/cvexamples.htm#templates

YOUR NAME
Your postal address

Phone: (landline and/or mobile) Email: xxxx@kent.ac.uk

Date of birth: Nationality:
EDUCATION AND QUALIFICATIONS (issilavinimas)

200x — 200y University of Kent

Degree title (BA/BSc/LLB etc) and subject

Further details, e.g. modules, actual or predicted degree class (kita informacija,
studijuoti moduliai, turimas ar numatomas jgyti laipsnis)

year - year School/college etc (name and town/city)

year A-levels or equivalent (subjects and grades)

year AS levels (if applicable — subjects and grades)

year GCSEs or equivalent (subjects and grades optional)

WORK EXPERIENCE (darbo patirtis)

Date[s] Name and location of employer (Darbdavio vardas ir pavardé, vieta)
Brief description of the work, your responsibilities, skills gained, etc (Trumpas
darbo, pareigy, jgyty gebéjimy aprasymas)

Example:
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2002 - 2004 Flora Motley Ltd, High Street, Canterbury

Saturday Sales Assistant in fashion store, where my
responsibilities included customer service, stock control, cash
handling

This involved me in advising and assisting customers, coping
with problems and unexpected situations (such as a fire alarm)
and taking responsibility for counting up and banking money

INTERESTS AND ACTIVITIES (pomegiai ir veiklos)
SKILLS (geb¢jimai)

Languages

Computing Include your familiarity with Windows packages (e.g. MS Word,
MS Access, Internet Explorer etc)

Driving

REFEREES (asmuo pasiteiravimui)

7. Pasinaudodami geru CV pavyzdziu, parasykite savo CV angly kalba. Atkreipkite démesj j

reikalavimus pareigoms, kuriy siekiate.

4, UZDUOTIS

Prasymy raSymas

UZduoties tikslas — praSymy raSymo jgiidziy tobulinimas. Teisingai uZpildyti praS§yma yra
svarbu, nes gramatinés ar raSybos klaidos labai sumenkinty jiisy galimybes darbo paieskoje.

Prasymg dazniausiai raso atskiras asmuo, nors pasitaiko ir grupiniy prasymy.

Prasymo lietuviy kalba struktiira yra $abloniska. Stai kelios taisyklés:
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1. VirSuyje centre rasote savo varda bei pavarde, asmens koda.

2. Viena eilute zemiau (taip pat centre) nurodote savo gyvenamaja vieta, telefono numer;j.

3. Praleidg 4-5 eilutes kair¢je puséje turite uzrasyti adresato duomenis. (Varda, pavarde, uzimamas
pareigas, naudokite Naudininko linksnj, pavyzdziui — Jonui Jonaiciui)

4. Praleide dar pora eiluéiy centre uzrasote zodi PRASYMAS, o po juo nurodote prasymo jteikimo
data.

5. Tada praleidus keleta eiluciy, nuo kairés pradedate raSyti savo praSyma (pavyzdziui,
PraSau/PrasSyc¢iau priimti mane ......).

6. Jeigu prie praSymo yra pridéti tam tikri priedai, toliau po praSymo teksto, i§ naujos eilutés nuo
kairés turi buti nurodyti praSymo priedai, kurie yra numeruojami. Rasote Priedai arba Prie prasymo
pridedu.

7. PraSymas uzbaigiamas apacioje centre uzraSant savo vardg, pavarde, ir padedant savo parasg.
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1.  ISnagrinékite pateikta pavyzdi.

Vardas, pavard¢)

(asmens kodas, gyvenamoji vieta)

(telefonas)

UAB ,,JMONE* direktoriui

. PRASYMAS
DEL PRIEMIMO | DARBA
201 m. d.
Vilnius

PraSau priimti mane dirbti

(nurodyti pareigas: jos pagrindinés, antraeilés ar papildomos; padalinj; darbo kruvi;
terming, jeigu bus sudaroma terminuota darbo sutartis)

(Parasas, vardas, pavarde¢)

2. UzpildyKite $j praSymo pavyzdj, jraSydami pareigas, kuriy siekiate arba norétuméte gauti.
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3. Pateikiame daugiau internetiniy nuorody darbo prasymo rasymo klausimais. Informacija,
pateikta internetinése nuorodose, padés teisingai parasyti pra§yma ir pasikonsultuoti iSkilus

klausimams.

'@ Kaip rasyti prasymg?

http://atsakymucentras.lt/kaip-rasyti-prasyma/

& Prasymas dél priemimo j darbg

http://rekvizitai.vz.lt/dokumentu-pavyzdziai/prasymas-del-priemimo-i-darba/

5. UZDUOTIS

Prasymai angly kalba

lAI’PI.ICATION

.4.« o
o vt e

UZduoties tikslas — supazindinti su pagrindinémis praS§ymo dél priémimo i darba raSymo angly
kalba taisyklémis ir pateikti raktinius ZodZius, kuriuos biitina Zinoti ir/ar naudoti ieSkant darbo arba

siekiant karjeros ir darbinantis uzsienyje.

1.  Perskaitykite teksta apie praSymo rasyma ir pasiZymékite svarbiausias taisykles.

http://www.eduers.com/resume/Job_Application_L etter.htm Writing a job application

Word list (ZodZiy sqrasas)

& apply for a job — kreiptis dél darbo
applicant - pareiskéjas
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& employer — darbdavys
employee — darbuotojas
job application — darbo prasymas
to seek (a job) — siekti darbo
personality — asmenybé

2. Susipazinkite su prasymo raSymo gairémis.
& http://jobsearch.about.com/od/jobapplicationletters/a/letter-of-application-guidelines.htm
Letter of Application Guidelines

Length: A letter of application should be no more than one page long.

Format: A letter of application should be single-spaced with a space between each paragraph. Use

about 1" margins and align your text to the left, which is the standard alignment for most documents.

Font: Use a traditional font such as Times New Roman, Arial, or Calibri. The font size should be

between 10 and 12 points.
How to Organize a Letter of Application

Header: A letter of application should begin with both you and the employer's contact information
(name, address, phone number, email) followed by the date.

Salutation: Begin your letter with "Dear Mr./Ms. Last Name." If you do not know the employer's last
name, simply write, "Dear Hiring Manager."

Introduction: Begin by stating what job you are applying for. Explain where you heard about the job,
particularly if you heard about it from a contact associated with the company.

Briefly mention how your skills and experience match the company and/or position; this will give the
employer a preview of the rest of your letter.

Body: In a paragraph or two, explain why you are interested in the job and why you make an excellent
candidate for the position. Mention specific qualifications listed in the job posting, and explain how
you meet those qualifications. Do not simply restate your resume, but provide specific examples that

demonstrate your abilities. You can either write about these specific examples in complete sentences
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or in a bulleted format.

Closing: Restate how your skills make you a strong fit for the company and/or position. State that you
would like to interview and/or discuss employment opportunities. Explain what you will do to follow
up, and when you will do it. Thank the employer for his/her consideration.

Signature: End with your signature, handwritten, followed by your typed name. If this is an email,
simply include your typed name, followed by your contact information.

Proof and Edit Your Letter

Remember to proof and edit your letter before sending it. It may sound silly, but also be sure to
include the correct employer and company names - when you write many letters of application at
once, it is easy to make a mistake.

If you are applying to a job in advertising or another field that emphasizes creativity, you might be
able to be more flexible with these guidelines. However, think closely about the position and the
company before deviating drastically from this format.

3. ISanalizuokite pateiktus darbo prasymo pavyzdzius.

@ http://jobsearch.about.com/od/jobapplicationletters/a/appletterformat.htm

@' http://jobsearch.about.com/od/jobapplicationletters/a/applettertemplate.htm

@ http://jobsearch.about.com/od/coverlettersamples/a/letterofapplication.htm

4. ParaSykite darbo prasyma angly kalba konkrefioms pareigoms. Pasinaudokite

pavyzdziais, pateiktais 3 pratime.

& svarbu
Dear Mr./Ms. Johnson (kreipinys, jei vardas Zinomas)
Dear contact person (kreipinys naudojamas, kai vardas néra zinomas)
PasiraSome:
Sincerely,

Parasas
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6. UZDUOTIS

Ar mokate rasyti laiSkus?

UZduoties tikslas — patobulinti gebéjimus raSyti jvairius laiSkus angly kalba ir jsisavinti zodyng ir

susipazinti su laisko struktira.

Laisky raSymas yra labai svarbus gebéjimas tick darbo aplinkoje, tiek ir asmeniniame gyvenime.
Priklausomai nuo tikslo laiskai yra jvairiy tipy: darbinis, verslo, oficialus, asmeninis ar draugiskas.

Netgi turint tik labai silpnus angly kalbos pagrindus, galima iSmokti raSyti laiSus. Laiskai
dazniausiai turi tam tikra struktiirg. Pradedame “Dear”. Jei Zinomas adresato vardas, po “Dear” raSome
varda ir pavarde, kuriuos atskiriame kableliu. Laiska uzbaigiame fraze “Kind regards” arba “Yours
faithfully” ir pasirasome.

Pateikiame keleta laisky pavyzdziy.

1. ISnagrinékite pateiktus pavyzdzZius.

http://www.wikihow.com/Write-a-Letter

Rasant verslo laiska, yra svarbu prisistatyti: raSote savo vardg, pavardg, uzimamas pareigas ir
organizacijos ar jmones, kurig atstovaujate, pavadinima. PasiraSote “Kind regards”, kadangi Zinote
adresato varda. RaSydami oficialy ar verslo laiska, atkreipkite démesj j raSymo taisykles. Nevartokite
trumpiniy. Visos veiksmazodzio formos raSomos pilnai (do not; did not, have done). Atkreipkite démesj

1 pabrauktas frazes ir zodzius. Panaudokite juos, raSydami savo laiska.

Verslo laisko pavyzdys

Dr. Michael Smith
123 ABC St.
New York City, NY 99999

April 17, 2012
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Dr. Patricia Brown

University of California, Los Angeles Medical Center
777 Medical Dr.

Los Angeles, CA 11111

Dear Dr. Brown,

| am the chairman of the 2012 Metropolitan Medical Conference that is being held in
Miami, Florida on July 5, 2012, and | would like to invite you to present your research
on beta blockers. We would be delighted to listen to you discuss your work, and | hope
you will also agree to run a short question-and-answer session after the presentation.

Additionally, Metropolitan Medical would be pleased to cover your travel and lodging
expenses while you visit the conference, in addition to providing you with a per diem
budget.

Please reply with your answer as soon as you are able, so that we may begin to
arrange your travel, | encourage you to contact me with any guestions or concerns.

Kind regards,

Dr. Michael Smith

DraugiSkas laiskas

& Rasydami draugiska laiska, pasiraote “Love” arba “With love”.

May 8, 2012

Dear Grandma,

How are you? | was really happy to see you and Grandpa at my graduation ceremony, and I hope you’re
recovering from your cold.

Do you think it would be okay if | stopped by to visit you on Saturday? Id really like to show you my new puppy.
I think you’ll adore her. Her name is Sassy, and I got her last week. And she’s your favorite breed: a golden lab,
just like Satchmo!

I’m excited to come see you soon. Let me know if Saturday will work for you.

Love, Olivia
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Padékos laisSkas

215 Casandle Drive Middle Brook, FL 32634
December 15, 2004

Mr. Nigel Adams

Director of Human Resources

Nagata Resorts

6528 Castle Point Street

South Port, FL 38625

Dear Mr. Adams:

| would like to thank you for taking the time to interview me for the position of hotel manager
on December 14. | was very impressed with the amount of vacationers that you stay at Nagata
Resorts every year.

| appreciate the time that you spent discussing the responsibilities of the position. | believe that
my credentials make me an ideal candidate for the position. As | mentioned in my interview
with you, | already have 7 years experience as a hotel manager. | am very organized and have a
high attention to detail. | also believe that the customer is the most important asset, so | always
treat them with the utmost respect.

| look forward to hearing your decision about the position. You can contact me at (555) 555-
5555, if you have any further questions, I'd be more than willing to come in and discuss them
with you. Thanks again for the opportunity to interview with Nagata Resorts.

Sincerely,

Signature
Chad Ulster

Pakvietimas

Pakvietimo laiskas gali buti draugiSkas arba oficialus. Galite draugus kviesti j pobtvj, jubiliejy ar kit
Svente. Toks laiSkas pasitarnauja dviems tikslams:1) pakviesti draugg j Svente; 2) uztikrinti, kad asmuo,
kurj kvieciate atvyks j Sventg. Jei laiSkas yra verslo kvietimas, tuomet jo stilius yra oficialus. Todél,
laisko pradzioje svarbu yra prisistatyti asmeniskai ar pristatyti organizacija, kurig atstovaujate. Toliau
pateikiama informacija apie renginj (data, vieta, renginio tikslas ir pobiidis). Taip pat, biitina paminéti
aprangos koda (dress code). Bitina parodyti, kad jis vertinate kvie¢iamo sve¢io dalyvavimg renginyje.

LaiSka baigiate atsisveikinimu ir parasu.

2. Perskaitykite verslo kvietima ir priimkite kvietima, padékodami kvietéjui.

http://www.letterwritingguide.com/sampleinvitationbusiness.htm
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Atkreipkite démesj j tai, kad primiausia raSote savo adresa, po juo asmens, kuriam rasote laiska, adresg.

Jei zinote varda, kreipiatés, pvz., “Dear Mr./Mrs./Ms Johnson”.

Mr — prie vyro vardo,

Mrs — prie istekéjusios moters vardo,

Ms — dazniausiai naudojamas, kai moteris netekéjusi ar neZinote moters statuso, naudokite sj trumpinj.

3.

ISnagrinékite jums pateiktus trumpinius, naudojamus angly kalboje.

asap = as soon as possible (kuo skubiau)

cc = carbon copy (siunciant laisko kopijq daugiau nei vienam asmeniui)

enc. = enclosure (when you include other papers with your letter) (prisegama)

pp = per procurationem) (lot. frazé naudojama, kai pasirasote laiskq kazkieno kito vardu)
ps = postscript (kai norite padaryti prierasq po laisku)

pto (informal) = (neformalus, tesinys kitame puslapyje)

RSVP = (prasau atsakyti)

Parasykite draugi$ka laiSka savo realiam ar jsivaizduojamam draugui. Pasinaudokite
pateiktu pavyzdziu.

LaiSka pradékite:

Dear John,

PasiraSykite:

Love,

Riita

Pasinaudodami pateiktais laiSky pavyzdZiais, parasykite laiska verslo partneriui.

& Pakvieskite ji/juos atvykti j Lietuva aptarti verslo sutartj;
& Parasykite koks laikas jums tinkamas;
& Paklauskite, ar jis tinkamas;

& Pabaigoje parasSykite, kad laukiate skubaus atsakymo.

Pasinaudokite $iomis frazémis:

e | would like to invite you to discuss our business agreement

e What time is suitable to you?
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e | am available on Wednesday and Thursday next week
e Please reply with your answer as soon as possible (asap)
e | encourage you to contact me with any questions
e | look forward to hearing your decision
e Sincerely/ faithfully
7. UZDUOTIS

Kgq motyvuoja motyvacinis laiSkas ?

UZduoties tikslas — supazindinti su motyvacinio laiSko paskirtimi, raSymo ypatumais ir

iSmokti parengti savo motyvacinj laiska lietuviy ir angly kalbomis.

Motyvacinis laiskas, taip pat, yra svarbus jiisy pasirengimo dirbti tam tikra darba liudijimas. Siame
laiske turite pateikti savo gergsias puses ir turimus geb¢jimus, kurie neturéty apsiriboti tik profesinémis

Ziniomis ir gebéjimais. Jei turite ankstesnés darbo toje srityje patirties, biitina jg aprasyti.

Motyvacinis laiSkas yra lydimasis laiSkas, kuriuo papildomas gyvenimo apraSymas. Todél
motyvacinis laiSkas turi suteikti daugiau informacijos apie jus. Pabrézkite savo gebéjimus ir gal bt
i$skirtinumg. NepamirSkite patikrinti teksto, ar nepadaréte klaidy. Motyvacinis laiSkas parengtas

taisyklinga angly kalba, be gramatikos ir rasSybos klaidy biity svarbus zingsnis siekiant tam tikry pareigy.
1.  ISanalizuokite motyvacinio laiSko pavyzdj lietuviy kalba.

http://www.motyvacinislaiskas.lt/motyvacinis-laiskas-pavyzdys

2. Perskaitykite pagrindines taisykles apie motyvacinio lai§ko struktiira ir forma.

http://www.motyvacinislaiskas.lt/motyvacinis-laiskas-tikslas-forma-struktura

http://www.motyvacinislaiskas.lt/zodziai-frazes-motyvaciniame-laiske
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3. Parasykite motyvacinj laiska lietuviy kalba pareigoms, kuriy siekiate .

4.  ISanalizuokite motyvacinj laiSka angly kalba.

% What is a Motivation Letter

http://ecs.ihu.edu.gr/co/employment-business-letters/what-motivation-letter

& Example of a Motivation Letter

http://ecs.ihu.edu.gr/co/employment-business-letters/what-motivation-letter

5.  Parasykite motyvacinj laiSka angly kalba.

Ko nori darbdaviai?

Darbdaviai vertina jiisy geb¢jimg analitiSkai mastyti, jvertinti esamg situacijg. Taip pat, jie vertina
komunikacinius gebé¢jimus, t.y. gebéjimus daryti praneSimus, derétis, bendrauti su klientais,
kompiuterinio raStingumo gebéjimai yra vieni svarbiausiy Siy dieny darbo aplinkoje. Mes jau
nejsivaiduojame darbo be kompiuteriy, mobiliy telefony, gero internetinio rySio ar Skyp’o.
Organizaciniai ir vadybiniai gebéjimai yra vieni labiausiai vertinamy. Jisy gebéjimai dirbti kiirybingai ir
inovatyviai nebus nepastebéti. Dar pridirus komandinio darbo gebéjimus ir mokéjimg lanksciai
prisitaikyti sudaro labiausiai vertinamy gebé&jimy puokste. Rasydami motyvacinj laiSka, turétuméte juos

1Sryskinti.

6.  Perziturékite video medziagg lietuviy kalba apie darbo paieS§ka. Gal rasite naudingy

patarimy.

& Darbo paieskos: kaip biiti pastebétam?

http://www.cvonline.lt/blog/darbo-paieskos-kaip-buti-pastebetam/

7.  Perskaitykite straipsnij ,,Ar darbdaviui uZtekty tik kandidato CV be motyvacinio lai§ko?*,
patalpinta Delfi portale 2013 m. spalio 7 d.

% http://www.delfi.lt/eyvenimas/karjera/ar-darbdaviui-uztektu-tik-kandidato-cv-be-motyvacinio-
laisko.d?1d=62973070#ixzz3 AxxLnvJM
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8.  Atsakykite j klausimus
& Ar jlsy nuomoné sutampa su straipsnyje pateikta apie motyvacinio laisko svarbg?
& Ar jusy nuomoné¢ pasikeite, perskaicius straipsnj?

9.  Kiti motyvacinio laiSko pavyzdziai

@ http://www.cvmarket.lt/careercenter/motyvacinio-laisko-pavyzdys-2-1-23-30

@ http://www.cvonline.lt/blog/motyvacinis-laiskas-pavyzdys/

8. UZDUOTIS
Darbo pokalbis angly kalba

UZduoties tikslas — padéti pasirengti darbo pokalbiui angly kalba ir jtvirtinti reikalingg Zodyna.

1.  Perskaitykite apie 8 klaidas, kuriy reikéty vengti darbo pokalbio metu.

@ http://blog.cvmee.lt/8-klaidos-kuriu-reiketu-vengti-darbo-pokalbio-
metu/#sthash.nndQMggV.dpuf

2. Geriau jvaldZiusiems angly kalba rekomenduojame paziiiréti video medziaga.

© http://webseminarai.lt/jeremy/ ,,.Sékmingas pokalbis darbo susitikime* (angly k.)

3. Perziurékite jums siillomus atsakymus j klausimus apie jusy:

@ darbos stiliy
€ gebsjima dirbti su kitais
© darbo valandas per savaite¢

& gebéjimg susidoroti su stresu
Kt.

http://jobsearch.about.com/od/interviewqguestionsanswers/a/interviewquest.htm
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4. Pasipraktikuokite, naudodamiesi gerais atsakymu pavyzdziais.

@ http://jobsearch.about.com/od/interviewguestionsanswers/a/jobintquest.htm Job interview
questions and answers.

5. Pasiklausykite ir pakartokite darbo pokalbio dialogus.

@ http://www3.lokus.no/content?marketplaceld=1000&contentltemld=502239&didLogin=true

Word list (ZodZiy sqrasas)

¢ outgoing sort of person — mokantis bendrauti/draugiskas Zzmogus
€ take the initiative — imtis iniciatyvos
@ like meeting people — patinka matytis su zmonémis
enjoy being sociable — patinka bendrauti
€ confident - pasitikintis
& experience in sales — patirtis paradvimy srityje
& atrial period — bandomasis laikotarpis
¢ part-time (job) — darbas ne pilng darbo dieng

6. Paklausykite darbo interviu jrasa angly kalba.

% http://esl.about.com/library/media/audio/job interview.mp3

7. Jei sunku suprasti, klausykite jrasa, skaitydami teksta, kuri rasite Zemiau pateiktoje nuorodoje.

'@ http://esl.about.com/od/jobinterviewing/a/Job-Interviewing-Listening-Comprehension 2.htm

8. Perskaitykite dialoga keleta karty. Isiminkite jums svarbius ZodZius ar frazes.
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9. UZDUOTIS

Kultiiry jvairové ir tarpkultiariné komunikacija

UZduoties tikslas — padéti suprasti kultirinius skirtumus, kas juos lemia ir, kaip jveikti

tarpkultiirinius barjerus.

. Perskaitykite tekstg apie bendravima ir atsakykite j Zemiau pateiktus klausimus.

http://www.kulturagyvai.lt/bendravimas/

N

w

4
5

€ Kodél bendravimas yra svarbus?
@ Kokios yra bendravimo riisys?
& Kas lemia gera bendravimg?

& Ar skirtingy kultiiry zmonés vienodai supranta bendravima?

. Apmastykite.
@ Ar jums svarbu bendrauti su kitais Zmonémis/kity kultliry atstovais?
& Kaip jiis bendraujate?
'@ Su kokiomis problemomis susidiiriate bendraudami?
Perskaitykite teksta apie tarpkultiirinius barjerus ir jy sprendimo biidus. Ar pritariate Siems
sprendimo biidams?
& http://www.kulturagyvai.lt/tarpkulturiniai-barjerai-ir-ju-sprendimo-budai/
. Kokius kitus sprendimo biidus galétuméte pasitilyti?
. Pateikiame angly kalbos ZodZius ir frazes, kurie yra svarbiis diskutuojant/skaitant tekstus apie

komunikacija ir tarpkultiiring komunikacija.

Word list (ZodZiy sqrasas)

Behaviour - elgesys
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http://www.kulturagyvai.lt/tarpkulturiniai-barjerai-ir-ju-sprendimo-budai/
http://khadramohamed1.efoliomn.com/3

Community — bendruomené

Understanding - supratimas

Misunderstanding — nesupratimas, nesusipratimas
Respect - pagarba

Respectful — pagarbus

Disrespectful — nepagarbus

Regard — laikyti, traktuoti

Deserve - nusipelnyti

6. Perskaitykite jums pateikta atvejj apie kultiry skirtumus angly kalba.

% http://legacy.communitydoor.org.au/resources/etraining/units/chccs405a/section4/section4topicO
7.html

Case Study — Misunderstanding culturally acceptable behaviours

This example features two adult Sudanese students who were quite horrified by the behaviour of
classmates in a TAFE communication class; some of the class members talked while the teacher was
speaking and argued with the teacher. They saw this as extremely disrespectful and it coloured their

views of those students. In their culture teachers are highly regarded and deserve automatic respect,

regardless of their skill level or competence. They also expected the teacher to discipline or exclude the

students concerned.

7. Pasvarstykite.

& Kokie yra mokytojo ir mokiniy santykiai Lietuvoje?

& Ar jie primena santykius, aprasytus Siame atvejyje?

8. Perskaitykite kitus tarpkultiirinio bendravimo pavyzdzius ir palyginkite su lietuviy poZiiriu i

pateiktus bendravimo aspektus, tokius kaip Sypsena, juokas, vyry ir motery santykiai.

http://staffcentral.brighton.ac.uk/clt/international/3bExamples.html

& Koks lietuviy poziiiris j jumorg?

& Ar lietuviai geba pasijuokti i§ saves ir savo trikumy?
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http://legacy.communitydoor.org.au/resources/etraining/units/chccs405a/section4/section4topic07.html
http://legacy.communitydoor.org.au/resources/etraining/units/chccs405a/section4/section4topic07.html
http://staffcentral.brighton.ac.uk/clt/international/3bExamples.html

8. Atlikite testa apie jvairias Salis ir ju kultiira.

@' http://staffcentral.brighton.ac.uk/clt/international/1aCultureQuiz.html

9. Patikrinkite ar buvote teisis.

& http://staffcentral.brighton.ac.uk/clt/international/laCultureQuizwithanswers.html
10.  Perskaitykite straipsnj apie kalby mokymasi, ju svarba Siuolaikinaime pasaulyje.

@ http://www.airv.lt/sites/default/files/airvukai/el laikraiv rugs.pdf

e Ka liudija Europos statistika?

e Ar lietuviy kalba yra jdomi kity tauty Zzmonéms?

BAIGIAMASIS MODULIO ZODIS

Dékojame visiems, kurie naudojote Bendravimo gimtgja ir uzsienio kalbomis kompetencijy
lavinimo modulj savo tobuléjimo reikméms ir tikimés, jog, §i patirtis jums buvo naudinga. Viliamés, kad
suzinojote daugiau apie bendravimo gimtaja kalba ir uzsienio kalbomis ziniy ir gebéjimy svarbg jiisy
veikloms jvairiose gyvenimo srityse: asmeniniam tobuléjimui, profesinei veiklai ir sékmingam
dalyvavimui visuomeningje veikloje. Taip pat, tikime, kad jgijote naujy Ziniy ir praktiniy gebéjimy, kaip
pildyti anketas, raSyti praSyma ar verslo laiSka lietuviy ir angly kalbomis. SusipaZinote ir apmastéte
tarpkulttirinio bendravimo aktualuma Siuolaikiniame pasaulyje, kodél paZinti kitas kultiiras yra svarbu ir
tuo paciu naudinga, problemas, su kuriomis susiduria skirtingy kulttiry Zzmoneés, bendraudami. Todél
didéja kalby, kaip komunikacijos priemonés, mokymosi poreikis. Manome, kad jgytas Zzinias ir

gebe¢jimus pritaikysite ateityje.

Jei kilo klausimy, ar norétuméte pasidalinti savo nuomone, kaip tobulinti §;j modulj, prasome
raSyti:

vt —
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http://staffcentral.brighton.ac.uk/clt/international/1aCultureQuiz.html
http://staffcentral.brighton.ac.uk/clt/international/1aCultureQuizwithanswers.html
http://www.airv.lt/sites/default/files/airvukai/el_laikraiv_rugs.pdf
mailto:vvaiciun@mruni.eu

